
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum  
nächstmöglichen Termin in Vollzeit einen

Senior Toxicologist (m/w/d)
Standort: Reinbek bei Hamburg, Brehna bei Leipzig, Grünwald bei München  
oder Ehrenkirchen bei Freiburg

Ihre Aufgaben:
• Verantwortlich für die Konzeptionierung Nichtklinischer Entwicklungs-

programme und Life-Cycle-Aktivitäten
• Erstellung und Update der existierenden Nichtklinischen Dokumentation in 

Investigational Medical Product Dossiers, Investigator Brochures, Common 
Technical Documents

• Verantwortlich für die CTD Module 2.4 / 2.6 / 4
• Bewertung der toxikologischen Entwicklungsprogramme und der 

Nichtklinischen Sicherheit von Produkten im Rahmen von Einlizensierungen
• Koordinierung und Überblick im Zusammenhang mit der Durchführung von 

Nichtklinischen Studien in vivo und in vitro in der Zusammenarbeit mit CROs 
(GLP Study Monitor)

• Enge Zusammenarbeit mit der Immunologie, klinischen Entwicklung  
und Zulassungsabteilung

• Erstellung von Risk Assessments für Exctractbles/Leachables sowie 
Qualifizierung von Verunreinigungen

• Unterstützung der einzelnen Unternehmen der Dermapharmgruppe bei  
vielfältigen toxikologischen Fragestellungen

• Teilnahme an Kongressen und fachlichen Fortbildungen
Ihre Qualifikationen:
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Medizin, Tiermedizin, Biologie,  

Pharmazie oder anderes naturwissenschaftliches Studium, Promotion  
wünschenswert

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der pharmazeutischen Industrie im 
Bereich der Nichtklinischen Arzneimittelentwicklung

• Nachgewiesene Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Toxikologie
• Erfahrung in der Kommunikation mit Behörden und der Erstellung von  

Einreichungsdokumenten
• Fundierte Kenntnisse der GLP Standards, der regulatorischen Anforderungen  

an nichtklinische Teststrategien für Arzneimittel (ICH, EMA, lokale Behörden)
• Erfahrung in der Erstellung von Risk Assessments für Extractables/Leachables 

und Qualifizierung von Verunreinigungen
• Erfahrung mit der toxikologischen Beurteilung von Phytopharmaka  

wünschenswert
• Verhandlungssichere Englischkenntnisse
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie analytisches Denken  

und ausgeprägte Ergebnis- und Lösungsorientierung
• Teamgeist mit starker Kommunikationsfähigkeit
• Bereitschaft zu Dienstreisen
Unser Angebot:
•  Attraktiver Arbeitsort unweit einer der schönsten Städte Deutschlands:  

Freiburg im Breisgau
•  Abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit attraktiven Sozialleistungen  

und Angeboten
•  Familiäres Unternehmen mit flachen Hierarchien, eingebunden in  

eine international wachsende Unternehmensgruppe

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und die Voraussetzungen erfüllen, dann 
freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihrer Vergütungsvorstellungen sowie des frühestmöglichen 
Eintrittstermins, die Sie uns bitte im PDF-Format zusenden. 
Anton Hübner GmbH & Co. KG • Schloßstraße 11-17 • 79238 Ehrenkirchen  
personal@huebner-vital.de• www.huebner-vital.de

Die in Ehrenkirchen ansässige Anton Hübner GmbH  
& Co. KG ist eine Tochter der Dermapharm AG, einem 
börsennotierten deutschen Pharmaunternehmen.
Eingebettet in diese international wachsende 
Unternehmensgruppe nimmt hübner® einen wichti-
gen Platz im  Bereich der traditionellen/natürlichen 
Gesundheitsprodukte ein. Zum hübner®-Produkt-
portfolio gehören freiverkäufliche Arzneimittel, 
Medizinprodukte, Nahrungsergänzungsmittel  und 
Kosmetika,  welche vorrangig im Reformhaus, 
aber auch in Bio- und Drogeriemärkten vertrie-
ben werden. Das weltweite Vertriebsnetz des 
Traditionsunternehmens umfasst darüber hinaus ca. 
40 Exportländer.

Deine Gesundheit. Unser Schwarzwald.


